
Alianzas entre el Sector Público – Privado

Lineamientos y prioridades para el fortalecimiento de las alianzas 
entre los sectores público y privado y elementos para una hoja de 

ruta.
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RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL
La Responsabilidad Social Empresarial es 
una cultura de negocios basada en 
principios éticos y firme cumplimiento de 
la ley, respetuosa de las personas, familias, 
comunidades y medio ambiente, que 
contribuye a la competitividad de las 
empresas, bienestar general y desarrollo 
sostenible del país.



PIRÁMIDE 
DE RSE

DISEÑO / 
EJECUCIÓN 
POLÍTICAS
DE ESTADO

PROYECCIÓN CON
LA  COMUNIDAD

PROYECCIÓN CON LAS  FAMILIAS
DE LOS COLABORADORES

DESARROLLO DE LA PERSONA

CUMPLIMIENTO RÉGIMEN LEGAL

DIMENSIÓN EXTERNA

DIMENSIÓN INTERNA



RSE
• Reconocer y hacerse cargo de 

los impactos en la sociedad.

• Maximizar la contribución a la 
sociedad –impactos 
positivos-.



ISO26000

Fuente:  ISO 26000.  Guía 
Responsabilidad Social
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5 Condiciones de Impacto Colectivo

Se debe definir una visión compartida 
sobre el cambio, incluyendo un 

entendimiento 
común del problema y un enfoque común 

para resolverlos según 
las acciones acordadas

Agenda Común

La recopilación de datos y la medición 
de los resultados en forma coherente, 

asegura a los participantes, 
permanecer alineados y como agentes que 
se refuerzan mutuamente y se sienten 

responsables.

Medición compartida

Es necesaria una 
comunicación abierta en 
todo el proceso para 
construir confianza, 
alcanzar objetivos 

mutuos

Comunicación continua

Actividades 
diferenciadas 

de cada organización 
se refuerzan con un 
plan de acción común

Actividades de 
refuerzo mutuo

Se requiere una 
organización 

independiente, con 
destrezas específicas que 
asuma la  coordinación, 
articule a todas las 
partes y actores y dé 

seguimiento al proceso.

Organización de soporte



Regionalización de la Prevención

Comunicación Sociedad CivilCentroamérica y Caribe Región

CoordinaciónExperiencia Corresponsabilidad

Impacto

Sector Empresarial

Medición Articulación Resiliencia
Desastres
Riesgo de 
Reducción
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ConfianzaComunidad
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por su interés
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